	项目编号
	


湖北职业技术学院

课程开发项目书
课程名称                           

课程类型                           
课程类别                           

所属专业                           
课程开发层次                       

课程开发负责人                     
院 部 名 称                        

开发起止时间    200 年 月～         
申报日期： 200  年   月  日

湖北职业技术学院教务处制

填  表  说  明

1、 项目编号：“080x0y0z”，“x”为院部编码；“y”为专业编码；“z”为开发课程编码。

2、 课程类别指：公共学习领域、专业学习领域。
3、 课程类型指：公共课、职业基础课、职业技能认证课。
4、 课程开发层次可填为：国家级标准课程、省级标准课程、院级标准课程。

5、 第一项到第五项为项目申报时申报人按照工作工程系统化的要求填写。

6、 第六项第一部分由课程所在院部填写，第二至四部分为项目审批时学院填写。

7、 课程开发项目书为项目检查、验收的基本依据文件。

	一、项目基本信息

	1．课程开发负责人基本信息：

	课程负责人姓名
	
	性   别
	
	出生年月
	

	参加工作时间
	
	高校教龄
	
	最后学历
	

	职 称
	
	现任职务
	
	研究方向
	

	电话
	
	e-mail
	

	主讲课程
	

	工

作

经

历
	


	2．课程基本信息：

	本课程所属专业
	

	本课程开设时间
	200  年～至今
	本课程实验开出率（%）
	

	本课程近3年平均修读学生数（人/年）
	

	3．课程组师资队伍简况：

	总

人

数 
	职称结构（人）
	年龄结构（人）
	学位、学历结构（人）
	双师结构（人）

	
	高称
	中称
	其他
	≤35岁
	35-55岁
	≥55岁
	研究生
	本科学士
	其他
	双师素质

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4．课程开发项目组成人员及承担的主要工作（含课程负责人）

	姓  名
	性别
	出生年月
	最后学历
	职称
	承担的主要工作

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	二、课程开发的意义、现状分析：

	课程开发的意义主要是指结合学院的办学定位、人才培养目标和生源情况，说明本课程在专业培养目标中的定位与课程目标。

课程开发现状分析主要是阐述课程开发的基础、目前面临的问题和对解决问题的思考。


	三、课程开发主要内容和预期达到的目标：

	最终开发目标（层次）；在教学队伍、教学条件、教学内容、教学方法和手段、教学效果、教学改革、教学管理、教学评价及特色等项目上要达到的水平。



	四、课程开发的步骤、进度安排

	为使项目达到目标所采取的措施、步骤及时间安排。


	五、经费使用计划（以元为单位）

	项目建设总经费
	

	经费要求按进度、分项目填写




	六、项目审批

	1．院（部）意见：

	                                      院部负责人（签字）          

 年    月    日

	2．教务处初审意见：

	                                        处长（签字）

年    月    日

	3．学院专业建设指导委员会审核意见：

	                          学院专业建设指导委员会主任（签字）

                                                      年    月    日


	4．学院领导审批意见：

	（签字）

                                                         年    月    日



注：本表一式三份：教务处、院部及教研室各存一份
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